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ESTUDIOS PREVIOS - SELECCION DE MINIMA CUANTIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y los
articulos 2.2.1.2.1.5.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015 modificados por el articulo 2 del
Decreto 1860 de 2021, se formulan los siguientes estudios previos para adelantar el presente
proceso.

v"  Dependencia Solicitante: Gestion Administrativa y Financiera

1 NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION:
1.1. COMPETENCIA:

La Comision de Regulacién de Comunicaciones (CRC) es una Unidad Administrativa Especial, de
orden nacional, con independencia administrativa, técnica, patrimonial, presupuestal y con
personeria juridica, la cual tiene por objeto promover la competencia en los mercados, promover
el pluralismo informativo, evitar el abuso de posicion dominante, regular los mercados de las redes
y los servicios de comunicaciones y garantizar la proteccion de los derechos de los usuarios con el
fin que la prestacion de los servicios sea econdmicamente eficiente, y refleje altos niveles de
calidad de las redes y los servicios de comunicaciones, incluidos los servicios de televisién abierta
radiodifundida y de radiodifusion sonora.

En el desarrollo de sus funciones administrativas y de gestion institucional, la CRC debe garantizar
la adecuada identificacion de sus servidores publicos, lo cual constituye un elemento esencial para
el control institucional, la seguridad de la informacion, la gestién del talento humano vy la
identificacion de los funcionarios en el ejercicio de sus funciones.

En este sentido, el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién
Publica, estipula en el Articulo 2.2.5.8.4 lo siguiente:
"Carné institucional. Dentro de los ocho (8) dias siguientes al de la posesion, deberd
entregarse al empleado el documento gue lo acredite como empleado de la entidad.

El documento a que se refiere el presente articulo es devolutivo; en consecuencia, deberd
ser entregado a la unidad de personal al retiro del servicio. Todo cambio de empleo deberd
registrarse en el citado documento.

En caso de pérdida, el empleado estd obligado a dar aviso inmediato a la unidad de
personal o a quien corresponde expedirio.

La omision del cumplimiento de esta obligacion serd sancionada disciplinariamente”

En consecuencia, las entidades publicas tienen la obligacion de garantizar la expedicién y
actualizacion de los documentos de identificacion institucional de sus servidores, con el fin de dar
cumplimiento a las disposiciones legales vigentes y facilitar el adecuado ejercicio de sus funciones
dentro de la organizacion.
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1.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

La Comisidn de Regulacién de Comunicaciones — CRC, en desarrollo de sus funciones
administrativas y de gestion del talento humano, requiere garantizar la adecuada identificacion de
sus servidores publicos mediante la expedicidn y actualizacion de carnets institucionales que los
acrediten como funcionarios de la entidad.

La identificacion institucional constituye un mecanismo esencial para el control administrativo, la
seguridad institucional y la adecuada identificacion de los funcionarios en el ejercicio de sus
funciones dentro y fuera de la entidad.

En razén a lo anterior y dada la rotacion de personal propia de las entidades, asi como el ingreso
de funcionarios en periodo de prueba resultado de los concursos realizados por la Comision
Nacional del Servicio Civil, al igual los cambios de cargo de algunos funcionarios, la Comision de
Regulacion de Comunicaciones, debe realizar la carnetizacion y/o actualizacion de carnets de
funcionarios de planta, que los identifiquen como funcionarios de la entidad.

Por todo lo anterior, se hace necesario ejercer un control permanente, y seguro de identificacion
de cada una de las personas que laboran en la CRC, mediante la carnetizacién de sus
colaboradores.

En la actualidad, la CRC no cuenta con las herramientas y equipos adecuados para la elaboracion
de dicho documento de identificacion, por lo que se requiere contratar el servicio de un proveedor
gue cuente con los equipos y herramientas necesarios para la elaboracion de los carnets para
estos.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 109 de 1994 aclarado por el Articulo 1 Decreto Nacional 381
de 1994, "Los Ministros, Departamentos Administrativos, Unidades Administrativas Especiales,
Establecimientos Publicos del orden nacional y Organismos de las Ramas Legisiativa y Judicial,
estan obligados a contratar sus publicaciones e impresos de que tratan los articulos 2° y 4° de la
ley con la Imprenta Nacional de Colombia”.

A lo anterior se procedié a remitir formalmente solicitudes de cotizacién a la Imprenta Nacional de
Colombia, en atencidn a la obligacién legal de consultar y contratar los servicios con dicha entidad.

No obstante, pese a las solicitudes remitidas mediante correo electronico (20 diciembre — 20 de
enero y 26 de febrero), a la fecha no se ha recibido respuesta formal por parte de la imprenta
Nacional de Colombia, que permita adelantar el proceso contractual correspondiente, y con el fin
de continuar con el desarrollo de la elaboracidn de los carnets institucionales, se hace necesario
adelantar el proceso de contratacion con otro proveedor.

Asi las cosas, la elaboracion de los carnets institucionales constituye un elemento para garantizar
la adecuada identificacion de los funcionarios de la CRC, asi como para fortalecer los mecanismos
de control y seguridad institucional, razén por la cual resulta indispensable adelantar el proceso de
contratacion correspondiente con el fin de asegurar la disponibilidad oportuna de dichos
documentos.
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1.3. FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

Con el fin de satisfacer la necesidad descrita anteriormente, la Entidad requiere contratar la
elaboracién y suministro de carnets institucionales que permitan la adecuada identificacion de los
funcionarios de planta de la entidad.

Para tal efecto, se hace necesario celebrar un contrato con un proveedor especializado que cuente
con la capacidad técnica, los equipos y los insumos requeridos para la elaboracion de carnets
institucionales, de conformidad con las especificaciones técnicas definidas por la CRC. En desarrollo
del contrato se prevé adquirir veinticinco (25) carnets con la impresion correspondiente de acuerdo
con la muestra dada por la CRC, para la identificacion de los funcionarios de planta de la Comision
de Regulacion de Comunicaciones.

Es importante precisar que la Resolucién 580 de 2025 establece en su articulo 10.2, respecto a las
funciones de la Coordinacion de Gestion Administrativa y Financiera, particularmente las
relacionadas con Gestion Ambiental, Bienes y Servicios: 1. Gestionar los recursos fisicos de la
entidad, asegurando el cumplimiento de las normativas vigentes, y coordinar los tramites y
reglamentos correspondientes.

La Coordinacion requirente manifiesta que revisé el Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra
publicado en la plataforma de Colombia Compra Eficiente (CCE) y verificd que los bienes, obras
y/o servicios que se pretenden adquirir por medio de este proceso estan debidamente relacionados
en el mismo y por una cuantia igual o inferior al presupuesto oficial estimado.

También certifica que esta contratacion podra celebrarse y ejecutarse en su totalidad en la
presente vigencia de acuerdo con el principio de anualidad.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.

2.1. OBIJETO:

Adquirir la impresion y suministro de veinticinco (25) carnets, para la identificacion de los
funcionarios de planta de la Comision de Regulacion de Comunicaciones.

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (UNSPSC):

El bien o servicio para contratar, se clasifica en el siguiente cddigo del Clasificador de Bienes y
Servicios: (Ver clasificador en www.colombiacompra.gov.co)

Clasificacion

CODIGO COMPLETO Segmento Familia Producto
82000000
F Servicios Editoriales, de 82120000 82121500
L. o . Servicios de "
Servicios Diseno de Artes Graficas y R t Impresion
eproduccion.
Bellas Artes
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2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR:

Para dar cumplimiento al objeto del contrato, el contratista debe cumplir con las obligaciones que
se relacionan a continuacién: El proveedor se compromete a realizar la entrega de los carnets asi:
La entrega de los carnets se realizara en las oficinas de la Comisién de Regulacion de
Comunicaciones, Calle 59 A Bis No 5-53 Piso 9, a la Supervision del Contrato. y deberan cumplir
con las siguientes condiciones técnicas:

iTEM

PRODUCTO

ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS CANTIDAD

CARNETS DE
IDENTIFICACION

Logotipo de la CRC (De acuerdo con la muestra entregada), el cual debe
ir centrado en la parte superior del carnet.

La impresion de los carnets debe ser a 4x1 tintas, en material PVC calibre
30, mediante impresion directa o tecnologia de sublimacion garantizando
su durabilidad, tipo tarjeta crédito, con proteccion en el anverso para
evitar que se decolore o se dafie, al igual el proveedor debe garantizar
que los materiales utilizados para la impresion de los carnets son
resistentes al calor y humedad.

No se permitira la elaboracion de carnets mediante impresiones en papel
adhesivo pegadas sobre otro material que no sea el solicitado en las
especificaciones técnicas requeridas anteriormente 25
Foto a color (Las fotos seran suministradas por la Comision de Regulacion
de Comunicaciones), la dimension que debe quedar en el carnet debe ser
exacta a la muestra suministrada, la dimension de la foto que debe quedar
en el carnet es de 3.5 alto por 2.8 ancho (Como se aprecia en la
muestra del carnet)

La forma del carnet es tipo tarjeta de crédito forma vertical y la dimension
del carnet es 6 cm de ancho por 9 cm de largo (De acuerdo a la
muestra entregada).

Nombres y apellidos, nimero de identificacion, y cargo del funcionario
(Datos suministrados por la Comision de Regulacion de Comunicaciones)

MUESTRAS SOLICITADAS:

A continuacion, se especifica la muestra que sera entregada al proveedor, para la impresion de los
carnets. La Comision de Regulacién de Comunicaciones entregara el arte correspondiente:

Version No. 9

Aprobado por: Coordinacién Ejecutiva Fecha de vigencia:
10/04/2025



Informacion publica

ESTUDIOS PREVIOS — SELECCION DE MINIMA CUANTIA Codigo: GCO-F-07

3 COMISION .
| DE REGULACION
| ' DE COMUNICACIONES
L

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Muestra Carnet

P -
: 9%, coMISION (

("} DE REGULACION
i DE COMUNICACIONES
| DE

CRISTINA MARCELA

C.C. 1014551492

SOMOSCRC

Kern (Do @) @

2.4. OBLIGACIONES GENERALES
2.4.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir a cabalidad con lo establecido en el pliego de condiciones electronico conformado
por los estudios y documentos previos (anexos, formatos, certificaciones, etc.), y la
propuesta presentada, observando en todo momento el Régimen de Contratacion Publica
y por ningln motivo, suspendera o abandonara el cumplimiento de este, sin perjuicio de
la debida justificacion aceptada por la Entidad.

2. Ejercer la direccion y el control de las actividades encomendadas, en tiempo y en el término
establecido, para obtener la correcta realizacion del objeto contratado con altos niveles de
eficiencia técnica y profesional, para atender sus obligaciones.

3. Disponer para la ejecucidn del contrato, personal calificado y debidamente capacitado, de
conformidad con lo indicado en su propuesta, si a ello hubiere lugar.

4. Responder por el cumplimiento y calidad de los servicios prestados, por el término previsto
en el contrato.

5. Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus
actividades salvo requerimiento expreso de Autoridad competente.

6. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo
del contrato le imparta el supervisor del contrato.

7. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones establecidas en este contrato.

8. Asumir la responsabilidad civil contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que
puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados, durante
la ejecucion del objeto contractual y cumplimiento de las obligaciones pactadas
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9. Presentar al supervisor del contrato alternativas de solucion inmediatas ante problemas o
contingencias que se presenten.

10. Informar al supervisor del contrato mediante correo electronico los imprevistos que se
presenten durante el desarrollo del contrato.

11. Participar y apoyar a la CRC en todas las reuniones de coordinacion a las que éste lo
convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.

12. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion objeto del presente contrato.

13. Devolver a la CRC, una vez finalizado la ejecuciéon del contrato los documentos que en
desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan
generado en cumplimiento de sus obligaciones.

14. Colaborar con la CRC en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente, a
los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en
relacion con la ejecucion, desarrollo o implementaciéon del contrato objeto del presente
documento.

15. Utilizar la imagen de la CRC de acuerdo con los lineamientos establecidos por la misma
Entidad. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ningun funcionario, podra
utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de
cualquier otra indole.

16. Mantener el equipo de trabajo presentado y evaluado en el proceso de seleccion.,
Cualquier modificacion procedera por causas de fuerza mayor o caso fortuito y debera ser
aprobada por el supervisor quien verificara que las nuevas personas ofrecidas cumplan
con los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, y ostenten iguales o mejores
condiciones que las ofrecidas para el personal a reemplazar en la oferta presentada.

17. Aplicar todas las disposiciones en materia de Proteccion de Datos Personales consagradas
en la Ley 1581 de 2012.

18. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) y aportes parafiscales (Sena,
ICBF y Cajas de Compensacién) de acuerdo con la normatividad vigente.

19. Mantener las garantias vigentes durante la ejecucion y liquidacion del contrato en los
montos y términos que la entidad solicite, si a ello hubiere lugar.

20. Establecer el impacto social, econdmico y ambiental, identificar los permisos,
autorizaciones y licencias requeridas para ejecucion del contrato, si a ello hubiere lugar.

21. Contar con personal capacitado y suficiente, dotado de los elementos de seguridad
necesarios para la realizacion de todas las actividades objeto del contrato.

22. Dar cumplimiento a la legislacion ambiental contenido en el Decreto Unico ambiental 1076
de 2015 y/o sus modificaciones, si a ello hubiere lugar, teniendo en cuenta el objeto
contractual.

23. Cumplir con lo previsto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, relativo a los derechos y
deberes de los contratistas.

24. Publicar en la Plataforma Electrénica y Transaccional del SECOP II, en el médulo de
ejecucion del contrato, en Plan de Pagos la cuenta de cobro y/o factura segun
corresponda, junto con la planilla de aporte al SISS (salud, pension y riesgos laborales) y
aportes parafiscales (Sena, ICBF y Cajas de Compensacion) de acuerdo con la
normatividad vigente y en ese mismo modulo en documentos de ejecucién del contrato,
el informe de actividades de contratista. Lo anterior, como condicidn previa para proceder
a realizar el pago.
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25. Presentar informes de actividades para aprobacion del supervisor, o cada vez que éste lo
solicite. Cada informe debera contener en detalle, las actividades realizadas y los productos
entregados.

26. El contratista con la suscripcion del presente contrato se compromete a no adelantar
durante la ejecucion de este, actividades de tipo comercial con algun proveedor de redes
y servicios de telecomunicaciones que tengan relacion con las actividades a ejecutar en el
marco del presente contrato y que puedan afectar su objetividad y/o imparcialidad
generando un posible conflicto de intereses.

27. Suscribir el contrato derivado del proceso de seleccion en la fecha que se le indique, a
través de la plataforma SECOP II.

28. Cargar en la plataforma transaccional SECOP 1II, la(s) pdliza(s) que se solicite(n)
contractualmente en un plazo maximo de tres dias luego de la suscripcion del contrato.

29, Suscribir oportunamente las modificaciones contractuales a las que hubiese lugar y asi
mismo modificar y publicar las garantias del contrato en la plataforma SECOP II, en caso
de que aplique.

30. Suscribir el acta de liquidacién una vez finalizado el contrato y dentro de los términos
establecidos en la ley o el negocio juridico.

31. Las demas que surjan en virtud de la naturaleza de este contrato.

NOTA 1: El contratista sera el empleador directo y en consecuencia asumira todas las
responsabilidades de caracter laboral frente a los trabajadores que contrate para realizar las
labores encomendadas por la Comision de Regulacion de Comunicaciones.

NOTA 2: No existird ninguna vinculacion laboral del contratista o de los trabajadores suministrados
con ocasion del contrato y la Entidad.

2.4.2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA COMISION
LA COMISION se compromete para con EL CONTRATISTA, a lo siguiente:

1. Realizar todos los tramites necesarios, para procurar que EL CONTRATISTA reciba
oportunamente el valor total del contrato, de conformidad con la forma de pago estipulada
en el mismo.

2. Designar al funcionario que ejercera la supervision y el control de ejecucién del contrato,
quien estara en permanente contacto con EL CONTRATISTA, para la coordinacién de
cualquier asunto que asi se requiera.

3. Suscribir, a través del supervisor del control de ejecucion del contrato, los documentos y
actas que sean necesarias durante el desarrollo del contrato.

4. Informar de manera inmediata, acerca de cualquier circunstancia que amenace vulnerar
los derechos de EL CONTRATISTA, al igual que cualquier perturbacién que afecte el
desarrollo normal del contrato.

2.5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Para dar cumplimiento al objeto del contrato, el contratista debe cumplir con las obligaciones que
se relacionan a continuacion:
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1. Suministrar hasta 25 carnets con las especificaciones técnicas establecidas en los estudios
previos, invitacion publica y contrato.

2. Atender el disefio solicitado por parte de la Comisidon de Regulacién de Comunicaciones.

3. Entregar los elementos objeto del contrato, de acuerdo con las especificaciones técnicas
exigidas en la Invitacion Publica, en un plazo no mayor a ocho (8) dias habiles contados a
partir de la fecha de solicitud.

4. El Proveedor deberd entregar muestras de los elementos ofertados (carnet), segun lo
requerido en las especificaciones técnicas del Estudio Previo, dentro de los tres (3) dias
habiles contados a partir de la fecha de suscripcion de acta de inicio.

5. En caso de detectarse mala calidad en los carnets, de acuerdo con lo exigido en las
especificaciones técnicas, el contratista se compromete a reponerlos sin costo adicional
para la Entidad y en un tiempo no mayor a dos (2) dias habiles. Si lo restituido presenta
igualmente deficiencias de calidad repondra y subsanara a su costo, hasta que se reciba
a satisfaccion.

6. Cumplir a cabalidad con las especificaciones técnicas y demas condiciones presentadas en
la oferta.

7. Garantizar que los carnets, objeto del presente proceso de contratacién sean nuevos, se
encuentren en optimas condiciones de calidad y cumplan con todas y cada una de las
especificaciones técnicas exigidas en el presente estudio.

8. Presentar el programa de Gestidén Integral de Residuos Sélidos - PGIRS y Peligrosos,
determinando como minimo cdmo y a quien se efectla la disposicion y entrega de
residuos.

9. El proveedor del servicio de impresidén debe cumplir con las normas de seguridad y salud
en el trabajo y a utilizar siempre los elementos de proteccion personal, segln
correspondan.

10. Todas las tintas e insumos que se utilicen para la impresion de los carnets, deben ser de
base de aceite vegetal y no pueden contener elementos toxicos para el medio ambiente
ni para las personas.

2.6 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion sera hasta el quince (15) de diciembre de 2026 o hasta el agotamiento de
los recursos, lo primero que ocurra, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion y suscripcion del acta de inicio.

2.7. PRESUPUESTO OFICIAL:

De acuerdo con el estudio de mercado realizado, la Entidad ha estimado un presupuesto oficial
para la presente contratacion de TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
VENTICINCO PESOS M/CTE ($346.625) INCLUIDO IVA Y DEMAS IMPUESTOS
DIRECTOS E INDIRECTOS A QUE HAYA LUGAR.

Con la presentaciéon de la propuesta el proponente entiende que el valor maximo a pagar sera
hasta el presupuestado para esta contratacion de acuerdo con los servicios suministrados a las
tarifas, precios o condiciones indicados en su propuesta.
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2.7.1. ANALISIS SOBRE LA COHERENCIA DEL GASTO: ADECUACI,éN DEL CONTRATO
AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL, PROYECTO DE INVERSION, PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La presente contratacion desarrolla el Plan Estratégico Institucional, asi:

PILAR ESTRATEGICO OBJETIVO ESTRATEGICO
P5.01. Generar un ambiente y cultura organizacional que propicien la
P5 Fortalecimiento Institucional adopcion de los valores institucionales, la responsabilidad social y el
cumplimiento de los objetivos de la entidad.

El contrato esta contenido en el presupuesto de funcionamiento, gastos generales, y en el Plan
Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026, en los siguientes términos:

PROYECTO DE INVERSION PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
RELACION
odalida
PROIY)ECTO NYEL Descripcion del Elemento Duracion E V_alor Contractua
stimado
INVERSIO OBJETIVO DEL |
N PROYECTO DE
INVERSION
Suministro de veinticinco (25) carnet
con el logo de la Comisién de
Regulacion de Comunicaciones, con
foto a color, impresidn a 4x1 tintas
directa o tecnologia de sublimacion tipo
N/A N/A tarjet.a de créditp vertical en PVC 9 meses $346.625 Minim,a
americano calibre 30, con Cuantia
recubrimiento para evitar que se dafien
o decoloren, garantizando  su
durabilidad, con protecciéon en el
anverso para evitar que se decolore o
se dafie.

El valor del contrato se financiara con recursos de la vigencia fiscal 2026 los cuales se encuentran
respaldados con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

ADQUIRIR LA IMPRESION Y SUMINISTRO DE VEINTICINCO
11126 2026-03-19 346.625,00 (25) CARNETS, PARA LA IDENTIFICACION DE LOS
FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA CRC

2.8. FORMA DE PAGO:

La Comision cancelard al contratista el valor del contrato, de la siguiente manera, previa
presentacion del informe correspondiente, recibo a satisfaccion y certificacion del supervisor en tal
sentido:
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En un (1) solo pago a la entrega a satisfaccion de los Diez (10) primeros carnés objeto del contrato,
previa presentacion del informe correspondiente, recibo a satisfaccion y certificacion del supervisor
en tal sentido.

El valor restante del contrato corresponde a los quince (15) carnet, los cuales a medida que se
vaya requiriendo por parte de la Comisidn de Regulacién de Comunicaciones, se realizara el pago
en grupos correspondiente de a Cinco (5) carnets, que seran de la bolsa del contrato. El valor que
no se ejecute debido a que no se requieren la totalidad de los carnets, sera reintegrado al
presupuesto de la entidad.

Para efectos del pago el contratista debera adjuntar con la factura, la constancia del pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y Parafiscales, conforme a lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

2.9. CONDICIONES PARA EL PAGO:
Para el pago, el Contratista debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Correcta presentacion de la cuenta de cobro o factura electronica de acuerdo con lo que
corresponda; en el caso de la factura electrdnica, para validacion ante la DIAN, la misma debe ser
enviada al correo electronico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co,
registrando en el asunto la siguiente informacion: #$23-08-00; niimero del contrato suscrito
con la CRC; direccion electronica del supervisor del contrato#$, y posteriormente remitirla
a la CRC con todos los documentos soportes, a la direccion electrdénica
atencioncliente@crcom.gov.co.

b) Registrar en el sistema SECOP II, la cuenta de cobro o factura con sus correspondientes
soportes.

c) Certificado de cumplimiento y recibo a satisfaccion de las obligaciones a cargo del Contratista
en el periodo respectivo, expedido por parte del Supervisor.

d) Acreditar la afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, conforme al articulo
282 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002, el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley
797 de 2004, el Decreto Reglamentario 510 de marzo 06 de 2004, y el articulo 19 de la Ley 1150
de 2007.

e) El pago sera cancelado en pesos colombianos, a través de consignacion en la cuenta corriente
o de ahorros que el Contratista sefiale, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema
automatico de pagos. La CRC aplicara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia, y previa publicacion en la
plataforma del SECOP 1I, de la cuenta de cobro o factura segin corresponda, la cual debera estar
debidamente aprobada por el Supervisor.

NOTA 1: Si la cuenta de cobro o factura no ha sido correctamente elaborada, aprobada por el
Supervisor y publicada en la plataforma del SECOP II seguin corresponda, el término para el pago
empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA, y no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.
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2.10. SUPERVISION:

La supervision del contrato estara a cargo de la Coordinaciéon Gestién Administrativa y Financiera
directamente a través de la funcionaria Claudia Palacio Jiménez, quien vigilard el correcto
desarrollo del objeto contractual por parte del contratista. En el evento de cambio de supervisor,
no sera necesario modificar el contrato, y la designacion se efectuard mediante comunicacién
suscrita por el ordenador del gasto y dirigida al supervisor designado, con copia al contratista y a
la carpeta del contrato, quien vigilara la correcta ejecucion del objeto contractual y coordinara el
adecuado cumplimiento del contrato en comento, de conformidad con las leyes contractuales vy el
manual de supervision de LA COMISION. En caso de ausencia temporal o definitiva del servidor
publico que ostenta la calidad de supervisor del contrato, la supervision sera ejercida de manera
inmediata por el superior jerarquico del mismo.

Para el presente proceso contractual no es necesario contar con una interventoria externa, toda
vez que la entidad cuenta con un equipo técnico iddneo, suficiente y con el conocimiento requerido
para ejercer la supervision, lo que le permite realizar la vigilancia y control del contrato de manera
directa. De manera adicional, la ley no obliga contar con esta figura, como si ocurre con un contrato
de obra producto de una licitacion publica.

2.11. LUGAR DE EJECUCION:
El lugar de ejecucién del contrato sera en la ciudad de Bogota D.C. — Cl 59A Bis 5-53 Piso 9.
3. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO:

El presente analisis de mercado tiene como alcance identificar y evaluar las condiciones actuales
del sector econdmico relacionado con la impresion y personalizacion de carnets institucionales, con
el fin de establecer parametros técnicos, financieros y comerciales que permitan adelantar un
proceso de contratacion bajo la modalidad que corresponda

El analisis comprende:

La identificacion de proveedores que oferten servicios de disefio, impresion y personalizacion de
carnets en material PVC con tecnologias de impresion térmica, digital o sublimacion.
- La verificacion de las especificaciones técnicas ofrecidas en el mercado, tales como calibre
del material, tipo de impresion, laminado de proteccién, fotografias, datos variables y
medidas estandar.
- La revision de precios promedio del mercado, condiciones de entrega, tiempos de
produccion y garantias ofrecidas.
- Laidentificacién de posibles riesgos asociados al suministro, tales como variacién en costos
de insumos, tiempos de entrega o disponibilidad de materiales.

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
El presente documento se estructura conforme a las disposiciones previstas en el articulo

2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 “Deber de andlisis de las Entidades Estatales” y la Guia
para la Elaboracion de estudios del sector Version 2, publicada el 15 de agosto de 2025 por la
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Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente. Al respecto, el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece:

“La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacién, el analisis necesario para conocer
el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo. El resultado del analisis debe plasmarse
en los Estudios y documentos previos del Proceso de Contratacion”

El presente estudio de sector tiene como fin realizar una evaluacion del mercado de servicios de
disefio, impresién y personalizacion de carnets institucionales desde el punto de vista
microecondmico y macroeconomico con el proposito de lograr una aproximacion al estado de cada
uno de los parametros que son fundamentales en la potencializacion del uso eficiente y efectivo
de los recursos para satisfacer las necesidades de la Entidad.

Por tal motivo, el marco del estudio esta definido por las condiciones derivadas de la necesidad de
contratacion, las cuales es de aclarar, son diferentes para todos los casos y conllevan a resultados
mas precisos que pueden generar mejores herramientas en el desarrollo del proceso contractual.

La importancia del analisis del sector ha sido recalcada en las recomendaciones que la Organizacion
de Cooperacién y de Desarrollo Econémico (OCDE) le ha formulado al Gobierno Nacional, las cuales
buscan promover las buenas practicas, la transparencia y la promocion de la competencia leal en
la contratacién publica.

Por otro lado, la Comisién de Regulacién de Comunicaciones — CRC, en busca de optimizar el
proceso de contratacion pretende por medio del presente documento, generar herramientas para
entender el mercado de servicio de disefio, impresion y personalizacion de carnets institucionales
en material PVC o similar, para de esta forma lograr los objetivos de eficacia, eficiencia, economia,
promocion de la competencia y manejo del riesgo los cuales se acometen en cada uno de los
procesos de contratacion.

De conformidad con la descripcion de la necesidad, la Comisidn requiere seleccionar a través de
un proceso contractual, el Adquirir la impresion y suministro de veinticinco (25) carnets, para la
identificacion de los funcionarios de planta de la Comision de Regulacién de Comunicaciones., para
tal efecto, se realizaron los estudios de sector que permiten caracterizar este tipo de actividades
como se describe a continuacion.

Factores a tener en cuenta:

1. Factor Economico: La elaboracion de los carnets representa una inversion para
satisfacer la necesidad de identificacién, control y organizacidn.

Desde el punto de vista econdmico, este proceso implica costos asociados a materiales, equipos,
software y mano de obra.

Sin embargo, esta inversion se justifica por los beneficios que genera, tales como la seguridad e
identificacion de los funcionarios de la CRC, adicional también para fortalecer la imagen
institucional.
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2025 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
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Fuente: DANE, PIB_T

Series encadenadas de valumen con afio de referencia 2015
Ppreliminar

Pprovisional

e En el tercer trimestre del 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece

3,6% respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1).

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica i
Anual Afio corrido Trimestral
20257-1 ¢ 2025/ 20251 /
2024711 20247 202511
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 24 41 1.0
Explotacion de minas y canteras -57 -T2 028
Industrias manufactureras 41 21 15
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionada® 23 07 o7
Construccion -15 -27 1.1
Comercio al por mayar y al par menar’ 56 51 02
Informacion y comunicaciones 19 18 04
Actividades financieras y de seguros 43 35 23
Actividades inmobiliarias 21 20 s
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 11 12 -01
Administracion piblica, defensa, educacion y salud® B0 44 34
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 7 94 10
actividades de servicios® } | ’
Valor agregado bruto 36 2.8 13
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 27 25 09
Producto Interno Bruto 36 28 1.2
Fuente: DANE, PIB_T
™ preliminar
1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IIItrim2025.pdf
.7 - .z - . . -
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,1% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2%
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreaciéon y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 8,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del afio 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica
del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1%
(contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4%
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ENCONOMICA

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2025/

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendari
Anual Aifio corrido Trimestral
2025711/ 20257y 2025"-11 /
2024%-111 20247 2025711
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 24 41 10
Explotacion de minas y canteras 57 72 08
Industrias manufactureras 41 21 15
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acandicionado’ 23 o7 a7
Construccion -15 -27 11
Comercio al por mayar y al por menor® 56 51 02
Informacion y comunicaciones 19 18 04
Actividades financieras y de seguros 43 35 23
Actividades inmobiliarias 21 20 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 11 13 -01
Administracian pablica, defensa, educacion y salud® BD 44 34
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras o7 04 0
actividades de servicios® ) ) ’
Valor agregado bruto 36 28 13
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 27 25 (L]
Producto Interno Bruto 36 28 1.2
Fuente: DAME, PIB_T
" preliminar
.7 - .z - . . -
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PIB desde el enfoque del gasto:

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 3,6% respecto
al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del
componente del gasto (ver tabla 14):2

Gasto en consumo final crece 5,7%.
Formacién bruta de capital crece 2,2%.
Exportaciones crecen 2,2%.
Importaciones crecen 10,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 1,2%, en su
serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus
componentes:

e Gasto en consumo final crece 1,3%.
e Formacién bruta de capital crece 0,5%.
e Exportaciones crecen 1,5%.
e Importaciones crecen 2,4%.
Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 2025
Tasas de crecimiento (%)
Serle original Serie ajustada por efecto
Componentes del gasto estacional y calendario
Anual Afio corrido Trimestral
2025-11 / 20257/ 2025F-111 /
2024-111 2024™ 20257-11
Gasto de consumo final® 57 4.4 1,3
Formacién bruta de capital® 2.2 5.4 05
Exportaciones 2.2 1.4 1.5
Importaciones 10,0 106 2.4
Producto Interno Bruto 3.6 2,8 1,2
Fuente: DANE, PIB_T
2. Factor Técnico: El mercado de servicios de disefio de impresion y personalizacion de

carnets institucionales, presenta condiciones técnicas y tecnoldgicas estandarizadas, soportadas

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IIItrim2025.pdf
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principalmente en sistemas de impresion digital sobre material PVC o similar, lo cual garantiza
durabilidad, resistencia y calidad en la identificacion institucional.

En el mercado actual se evidencian las siguientes condiciones técnicas relevantes:

Uso de material PVC calibre 30, el cual es resistente al desgaste y manipulacién continua.
Impresion a color, mediante tecnologia de sublimacion térmica o tecnologia digital.
Laminado de proteccion o recubrimiento de seguridad para prolongar la vida Util del carnet
Incorporacion de datos variables (Nombres, cargo, niUmero de identificacion y fotografia).
Cumplimiento de medidas estandar, tipo tarjeta de bancaria

3. Factor Regulatorio: En cuanto a la actividad econdémica objeto del contrato, el mercado
de impresidn y artes graficas, no se encuentra sometido a regulacion especial de tarifas ni a precios
regulados por autoridad competente, por lo que opera bajo condiciones de libre competencia.

No obstante, deben observarse las siguientes disposiciones normativas aplicables:

e Proteccion de datos personales (Ley 1581 de 2012), teniendo en cuenta que el contratista
tratara datos personales como nombres, nimeros de identificacion y registros fotograficos
Normas de propiedad intelectual y uso adecuado de imagen institucional.

Cumplimiento de obligaciones laborales y de seguridad social por parte del contratista.
Normas comerciales y tributarias vigentes aplicables a la actividad.

Decreto Unico ambiental 1076 de 2015 y/o sus modificaciones

B. ESTUDIO DE LA OFERTA:

En el mercado colombiano existen multiples empresas y personas naturales con establecimiento
de comercio que prestan el servicio a contratar, en la ciudad de Bogota. Para tal efecto la entidad
tuvo a bien solicitar diferentes cotizaciones acordes con el objeto del presente contrato, resumidas
asi:

Proveedor Producto Cantidad ylr . 25 carnets IVA Tota! .
unitario Cotizacion
Carnets en PVC calibre 30, 4x1
CARNETIZATE | color por una cara, pelicula 25 $ 5.000 $ 125.000 $ 23.750 $ 148.750
protectora
Carnet PVC calibre 30 full color
CORPAE mas pelicula protectora 25 $15.095 | $377.375 | $71.701,25 | $449.076
Antirayones t
PRINTSHOp | Carnet PVC calibre 30 impresos | g $16.000 | $400.000 | $76.000 | $476.000
y laminados
Dato contrato 2025 acotado a
KREATIF - $ IVA
SAS. IZPS(:carnets con incremento de 25 $ 12.507 312.675 INCLUIDO $ 312.675
$
PROMEDIO 346.6625

Con base en las cotizaciones recibidas y presentadas en la tabla anterior, se observa que el
mercado ofrece diversas alternativas para el suministro de carnets en PVC con especificaciones
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similares a las requeridas por la Entidad, evidenciandose la existencia de pluralidad de oferentes
que pueden atender el objeto del presente proceso contractual. Asi mismo, se identifican
diferencias en los valores cotizados por los proveedores consultados, las cuales pueden obedecer
a factores como las condiciones comerciales propias de cada empresa, los insumos utilizados, los
procesos de impresién y laminado, asi como los valores agregados asociados a la calidad de los

materiales y acabados ofrecidos.

C.

1.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Se consultaron procesos de otras entidades, también regidas por la Ley 80 de 1993, para

lo cual se tomo informacion que reposa en la pagina de Colombia Compra Eficiente y se selecciono
una muestra de procesos realizados en el Gltimo afio, asi:

Nombre
No. Entidad - Oferentes Pr_opc_mentt_e ol G Plazo de . .
Objeto que Adjudicatario | contrato | _. .. | Vigencia
Proceso| Contratante : 5 Ejecucion
presentaron | (Contratista) | suscrito
propuesta
Adquirir elementos
de identificacion Zuly Carina
para los funcionarios Delgado
y colaboradores de Lopez
151- Superintendencia | la Superintendencia Zuly Carina
Nacional de Nacional de Salud: Servicol e Delgado Lopez | $7.420.800 | 20 dias 2025
2025 : -,
Salud tarjeta PVC para Ingenieria o]
carné; cinta en reata
estampada para el Key Market
porte del carné y SAS
porta carné
El contratista se obliga
con RTVC a prestar sus
servicios para el apoyo
RTVC-CD- Radiodifusora en (I)asef;tti'\\/';;ades No se visualizan Dillan Salcedo
540-2026 Nacional de dp' : > Y los proponentes N $9.471.000 154 dias 2026
- Colombia RTVC a ministrativas en Secop Prieto
asignadas al centro de
copiado; expedicion de
carnés y tarjetas de
dCCeso0.
ez |
PR Publicidad
carnés; avisos;
Integral
SMC-14- trabF:'aoc: f:lg I(i)ttgofafia sinergia sinergia
Rama Judicial %  t0g Agencia BTL | Agencia BTL $11.200 164 dias 2025
2025 e impresion que .
. Grafitel
requieran los Megacolor
Despachos del 9
Distrito Judicial de
Manizales

2. Histodrico de contratacion ejecutado por la CRC:

Por otro lado, de conformidad con los registros historicos que tiene la Entidad, mediante los
procesos de seleccién de contratistas que han suministrado este tipo de bienes en la Comision
durante los Ultimos 8 afios se evidencio que la CRC contrato en los afios (2016,2023, 2024 y 2025),
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la compra y suministro de carnet y cintas para los funcionarios como se refleja en la siguiente

tabla:

No. de
Contrato

Contratista

Objeto

Fecha de
Inicio

Fecha de
Finalizacion

Valor Total del
Contrato

056-2025

Kreatif S.A.S

Impresion y suministros de 150 carnets
y 150 cintas para carnets con gancho
de seguridad para la identificacion de
los funcionarios de planta de Ia
Comision de Regulacion de
Comunicaciones

10 de abril de
2025

10 de diciembre
de 2025

$1.785.000

066-2024

Innovacion
Cromatica

Suministro de carnés y cintas para
carnets, para la identificacion de los
funcionarios de planta de la Comision
de Regulacién de Comunicaciones.

01/04/2024

28/10/2024

$821.100

125-2023

Idéntico SAS

“Suministro de hasta sesenta (60)
carnets con el logo de la Comision de
Regulacion de Comunicaciones, con
foto a color, impresion digital tipo
tarjeta de crédito vertical en PVC
americano calibre 30, con
recubrimiento para evitar que se dafien
o decoloren, y cintas con gancho tipo
alpinista marcadas a una tinta con el
logo de la CRC, para la identificacion de
los funcionarios de planta de Ia
Comision de Regulacion de
Comunicaciones

09/06/2023

07/12/2023

$918.000

77-2016

Sandra Milena
Casas Diaz

Compra de 92 carnet para
identificacion personal con foto a color,
impresion digital tipo credencial en PVC
americano calibre 30, adhesivo de
seguridad por el reverso para adherir a
la tarjeta, 100 pona carnets en silicona
de forma vertical y 100 cordones para
porta carnets marcados a una tinta con
el logo de la CRC, para los funcionarios
de la Comision de Regulacion de
Comunicaciones y contratista de
acuerdo a lo establecido en Ia
Invitacion No. 33 de 2016 y ia
propuesta presentada

01/09/2016

25/09/2016

$760.000

4.

JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

De acuerdo con el analisis de las contrataciones de los Ultimos ocho (8) afos, se evidencia que el
valor estimado para la adquisicion de los carnets institucionales incluyendo cintas, han sido
aproximadamente de $1.071.025, y para la presente vigencia la necesidad se limita Unicamente a
la elaboracién de carnets, sin incluir las cintas, las cuales fueron adquiridos en los afios anteriores.

En tal sentido el valor estimado del contrato para esta vigencia se proyecta en $346.625, valor que
solo corresponde a la elaboracién de carnets, de acuerdo con la necesidad identificada.
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La anterior proyeccion surge como resultado del analisis del sector realizado en el numeral anterior
se estimd el valor del presupuesto oficial teniendo en cuenta las siguientes variables:

Para tal efecto, la entidad remitié a través de correo electronico solicitud de cotizacion a las
empresas: Carnetizate, Corpae, Printshop, Texto Print, idénticoSAS, InnovacionCromatica, Felcar
editores, y Visualink, todas ellas dedicadas a la elaboracién y suministro de carnets institucionales.
Como resultado de esta gestion, se recibieron tres (3) cotizaciones, las cuales, junto con el valor
unitario del carnet adjudicado en la vigencia 2025, sirvieron como base para el analisis comparativo
de precios.

Con fundamento en la informacién obtenida, y una vez realizado el andlisis de la oferta y la
demanda del sector, la entidad adopté como referencia el promedio aritmético de las cotizaciones
recibidas, contrastado con el valor historico previamente sefialado, lo cual permitié determinar de
manera razonable el valor estimado del servicio requerido.

En consecuencia, la Entidad ha estimado un presupuesto oficial para la presente contratacion
de TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS VENTICINCO PESOS M/CTE
($346.625) INCLUIDO IVAY DEMAS IMPUESTOS DIRECTOS E INDIRECTOS A QUE
HAYA LUGAR, amparado en el CDP No. 11126 del 19 de marzo de 2026 expedido por el Jefe de
Presupuesto de la Entidad.

Para realizar la estimacion del valor del proceso, la Coordinacion de Gestidon Administrativa y
Financiera procedié a solicitar las respectivas cotizaciones a los posibles proveedores que
suministran este tipo de insumos, teniendo en cuenta la necesidad de la Entidad y el objeto
inherente al presente estudio de acuerdo con las especificaciones minimas exigidas.

5. MODALIDAD DE SELECCION Y LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN:

El presente proceso de seleccion procede de conformidad con el numeral 5 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, que dispone que el
procedimiento de seleccion para la celebracion de contratos cuyo objeto sea la adquisicion de
bienes o servicios y cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia de la entidad, sera el de
seleccion de minima cuantia:

"ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuard
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de
méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

5) Contratacion minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la
menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con
/as siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialard e/
objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas
exigidas;
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b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionard, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con e/
menor precio, sfempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

(..')//
5.1. LIMITACION A MIPYME

De conformidad con lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y siguientes del Decreto No. 1082
de 2015, la presente convocatoria podra ser limitar a MIPYME en atencion a que el presupuesto
de este proceso de seleccion NO supera la suma de CIENTO VEINTICINCO MIL DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

La presente contratacion se podra limitar a Mipyme cuando se haya recibido solicitudes de por lo
menos dos (2) Mipymes colombianas dentro del mismo término para formular observaciones a la
invitacion publica publicada. La condicion de Mipyme se acreditara teniendo en cuenta las
siguientes reglas:

i) Personas naturales:

Mediante certificacion expedida por la persona natural y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el articulo 2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

ii) Personas juridicas:

Las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo o mediante el diligenciamiento del
documento que asi lo solicite, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

Version No. 9 Aprobado por: Coordinacion Ejecutiva Fecha de vigencia:
10/04/2025



Informacion publica

vvaOMISIC')N )
" DE REGULACION

ESTUDIOS PREVIOS — SELECCION DE MINIMA CUANTIA Codigo: GCO-F-07

| { DE COMUNICACIONES
1

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 vy el articulo 2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5° del
Decreto 1860 de 2021

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidn para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En caso de que la convocatoria sea limitada, la CRC aceptara solamente las ofertas de MiPymes,
Consorcios o Uniones Temporales conformados Unicamente por MiPymes y promesas de sociedad
futura suscritas por MiPymes.

Asi mismo, en caso de que la convocatoria sea limitada, en el perfil del proponente debera estar
clasificado como MiPymes para que la plataforma acepte la inscripcion para realizar la
manifestacion de interés para participar en el proceso de seleccion, de que trata el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 1. Los interesados deberan realizar la manifestacion de solicitud de limitacion a MiPymes a
través de la Seccion de Mensajes de la plataforma SECOP II por lo que deberan indicarlo alli y
cargar el documento que solicite la limitacion a Mipyme acompanado de la documentacidn
requerida en el presente numeral.

Nota 2: En caso de que las manifestaciones de interés para limitar la convocatoria a Mipymes, no
cumplan con los requisitos y soportes antes descritos, las mismas no seran tenidas en cuenta, para
tal fin.

En conclusion, el presente proceso podra limitarse a MiPymes, una vez se cumplan con todos los
requisitos mencionados en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015.

6. JUSTIFICACI(:)N DE LOS FACTORES DE SELECCION: DEFINICION DE LOS CRITERIOS
DE VERIFICACION:

La escogencia recaera sobre aquella oferta que presente el precio mas bajo, siempre que se
encuentre en condiciones de mercado y que satisfaga las necesidades de la CRC.

De igual manera se procedera si sélo se presenta una sola oferta.
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Los requisitos minimos habilitantes seran verificados Unicamente en el oferente con el precio mas
bajo. En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente
ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto
el proceso.

7. CRITERIOS DE VERIFICACION (HABILITANTES):
7.1. REQUISITOS JURIDICOS

a) Calidad del Proponente: Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las
personas naturales o juridicas con capacidad para contratar, en forma individual o como miembro
de una Unién Temporal o Consorcio. Se debera presentar fotocopia de la cédula de ciudadania de
la persona natural o del representante legal de la persona juridica segun el caso.

En caso de proponentes extranjeros se deberd presentar el pasaporte o documento Unico de
identificacion de su pais de origen.

b) Carta de Presentacion: La oferta debe estar acompaiiada de carta de presentacion firmada
por la persona natural proponente o por el representante legal de la sociedad, consorcio o unién
temporal proponente o el apoderado constituido para el efecto, la cual debe ser diligenciada segln
el formato correspondiente que se incluya en el pliego de condiciones. Las condiciones fueron
definidas a través de las preguntas a ser respondidas en el Secop II.

c) Autorizacion del Organo Social correspondiente: Debe presentarse dentro de la oferta,
cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar
propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad o para presentar propuesta en Consorcio
0 Unién Temporal.

d) Poder: Debe presentarse dentro de la oferta, en caso de que el proponente actle a través de
un apoderado; el mismo debe venir autenticado. Adicionalmente debera adjuntarse la cédula de
ciudadania del apoderado.

e) Certificado de Existencia y Representacion Legal emitido por la Camara de Comercio
o Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil, segin el caso: Si el proponente es
persona juridica debe presentar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio, en donde conste que su duracion no es inferior a la duracién del contrato y
un (1) afio mas y que su objeto social sea suficiente para poder ejecutar el objeto del presente
proceso de seleccion. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de la diligencia de cierre y presentacion de ofertas sefalada en el
cronograma del proceso.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros debe
presentar de manera independiente la anterior certificacion expedida con treinta (30) dias de
calendario anterioridad a la fecha de la diligencia de cierre y presentacion de ofertas del presente
proceso de seleccion.
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Si el proponente es una persona natural debe presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro
Mercantil expedido por la Camara de Comercio en el que conste que su actividad comercial es
suficiente para poder ejecutar el objeto del presente proceso de seleccion. Este certificado debe
haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de la diligencia
de cierre y presentacion de ofertas del presente proceso de seleccién.

NOTA 1: Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia también deberan presentar
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, con las
mismas especificaciones antes descritas.

NOTA 2: Las personas juridicas extranjeras (aquellas sociedades no constituidas de acuerdo con
la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales) se
someteran en todo caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participacion
cumplirdn con las siguientes condiciones:

e lLas personas juridicas extranjeras acreditaran su existencia y representacion mediante
certificado expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio. La fecha de
expedicion del certificado no podra ser mayor a treinta (30) dias habiles anteriores al Cierre
del Proceso.

e En el certificado debera constar (i) su existencia, (ii) el nombre del representante legal y sus
facultades, (iii) el objeto social que debera incluir o permitir desarrollar el objeto del presente
Proceso Licitatorio y (iv) la duracién de la sociedad que no podra ser en ningln caso inferior
al plazo de vigencia del Contrato y un (1) afio mas.

¢ Si el representante legal tuviese limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el Contrato
o cualquier acto relacionado directa o indirectamente con este Proceso, debera adjuntar copia
del acta o documento idéneo en la que conste la decision del érgano social competente o su
equivalente de la sociedad extranjera que autorice la presentacion de la propuesta, suscripcion
del contrato o realizar los demas actos necesarios para la contratacion.

e Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado
mencionado, o si este tipo de certificaciones no existen en el pais de domicilio de la sociedad,
la informacion deberd presentarse en documento independiente emitido por el presentante
legal de la sociedad.

Adicionalmente, las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia acreditaran en el pais
un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato, suministrar la
informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con este pliego de
condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unién temporal y en tal caso bastard para todos los efectos la
presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o union temporal.
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NOTA 3: No se permite la presentacion de los requisitos exigidos en el presente numeral a través
de la sociedad matriz, filial o subsidiaria. Los requisitos se aceptaran de manera independiente
para la casa matriz, filial o subsidiaria.

f) Duracion de la persona juridica: No inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas.

g) Objeto social: El objeto social del proponente debe corresponder al desarrollo de actividades
relacionadas directamente con el objeto del proceso.

h) Constitucion de Unién Temporal o Consorcio: Para participar bajo la forma de union
temporal o consorcio, sera necesario presentar el documento de conformacion con el lleno de los
requisitos establecidos en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Asi mismo, deberan indicar si su
participacion es a titulo de Unién Temporal o Consorcio y en este Ultimo caso deberan sefalar los
términos y extensién de su participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato. Igualmente,
los miembros de la Union Temporal o Consorcio deben designar la persona que, para todos los
efectos los representara y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad.

Las uniones temporales o consorcios constituidas se comprometen, en caso de ser adjudicatarios
del presente proceso, a permanecer unidas durante el tiempo de vigencia del contrato y un afo
mas, por lo tanto, deberd indicarse expresamente que la unién temporal o consorcio no podra ser
liquidada o disuelta durante la vigencia o prorrogas del contrato que se suscriba. En ningln caso
podra haber cesion del contrato entre quienes integran la unién temporal o consorcio.

Ningun integrante de la Unidn Temporal o consorcio podra formar parte de otras propuestas que
participen en el presente proceso, ni formular propuesta independiente.

Cada uno de los integrantes de la Unidon Temporal o consorcio deberd presentar todos los
documentos juridicos y financieros solicitados a los oferentes individualmente considerados, sin
perjuicio del documento de constitucion de la Unidn Temporal o consorcio.

NOTA: La CRC no acepta que los integrantes del consorcio o unidon temporal, con posterioridad a
la constitucion, decidan ceder o transferir su participacion, ni modificar sus integrantes o su
participacion, salvo que medie su consentimiento expreso y por escrito.

k) Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad
social: Esta debe acompafar la propuesta y debe ser expedida por el revisor fiscal, cuando el
proponente esté obligado a tenerlo, o por representante legal. En ella se debe acreditar el
cumplimiento de esta obligacion en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre y presentacion
e ofertas.

Cuando se trate de Unidén Temporal o Consorcio, cada uno de sus miembros integrantes que sea
persona juridica, debera aportar su respectiva certificacion.

Tratandose de personas juridicas cuando esté obligado a tener revisor fiscal, se debera aportar:
v Cédula del revisor Fiscal
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v' Tarjeta Profesional
v" Antecedentes de la junta central de contadores vigente.

Este documento no se exigira a personas juridicas extranjeras.

I) Certificado de antecedentes disciplinarios: La CRC verificard en la pagina web de la
Procuraduria General de la Nacién el Certificado del Sistema de Informacién y Registro de
Sanciones y Causas de Inhabilidad "SZRI” a nombre de la persona natural, persona juridica o cada
uno de los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio, asi como de sus representantes legales,
dejandose constancia de la verificacidn realizada durante el proceso de evaluacion.

Para empresas extranjeras con sucursal en Colombia se exigira este documento.

m) Boletin de Responsables Fiscales: La CRC verificara en la pagina web de la Contraloria
General de la Republica el certificado de Boletin de Responsables Fiscales, a nombre de la persona
natural, persona juridica o cada uno de los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio, asi como
de sus representantes legales, dejandose constancia de la verificacion realizada durante el proceso
de evaluacion.

Para empresas extranjeras con sucursal en Colombia se exigira este documento.

n) Antecedentes judiciales expedidos por la Policia Nacional: La CRC verificara en la pagina
web de la Policia Nacional, los antecedentes judiciales de la persona natural, Representante Legal
de la persona Juridica o a nombre de cada uno de los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio,
asi como de sus representantes legales, dejandose constancia de la verificacion realizada durante
el proceso de evaluacion.

Para empresas extranjeras con sucursal en Colombia se exigira este documento.

0) Certificacion REDAM: El proponente debera aportar el Certificado del REDAM del
Representante Legal de la empresa o sociedad interesada en el presente proceso.

Para empresas extranjeras con sucursal en Colombia se exigira este documento.

p) Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas: LA CRC verificara en la pagina
web del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, los antecedentes del Registro
Nacional de Medidas Correctivas de la persona natural, Representante Legal de la persona Juridica
0 a nombre de cada uno de los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio, asi como de sus
representantes legales, dejandose constancia de la verificacion realizada durante el proceso de
evaluacion.

7.1.1. OTROS REQUISITOS NECESARIOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

a) Certificacion de Cuenta Bancaria. Los proponentes nacionales deberan presentar
certificacion bancaria. Las empresas extranjeras, deberan llenar el formato adjunto.

Version No. 9 Aprobado por: Coordinacion Ejecutiva Fecha de vigencia:
10/04/2025



Informacion publica

ESTUDIOS PREVIOS — SELECCION DE MINIMA CUANTIA Codigo: GCO-F-07

3 COMISION .

| DE REGULACION

{ DE COMUNICACIONES
1

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

b) Copia del Registro Unico Tributario actualizado. Los proponentes deberan estar inscritos
ante la DIAN; para demostrarlo deberan allegar copia del Registro Unico Tributario.

Para el caso de Union Temporal, Consorcio o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus
integrantes debera aportar el mencionado registro al interior de la propuesta, y en caso de resultar
favorecido dentro del Proceso de Seleccidn, deberan solicitar el NIT y aportar el correspondiente
RUT a nombre de la Unién Temporal o Consorcio al dia habil siguiente a la expedicién del Acto
Administrativo de Adjudicacion.

NOTA: Para las empresas extranjeras, el RUT dependera si prestan o no sus servicios en Colombia.
Si el servicio es prestado en Colombia debe tener RUT colombiano; si la empresa prestase el
servicio desde el extranjero, debera tener el RUT o el documento equivalente de su pais de origen.

Si es una unién temporal, debe inscribirse en el RUT una vez se le adjudique el contrato.

c) Hoja de vida en formato de la Funcion Publica para personas juridicas: El proponente
debera diligenciar el Formato Unico de Hoja de Vida del Departamento Administrativo de la Funcién
Publica que debe ser diligenciado por toda persona juridica, persona natural y proponentes plural
(cada uno de sus miembros), aspirante a celebrar un contrato de prestacion de servicios con
la administracion, independientemente de su término de duracion.

d) Compromiso Anticorrupcion: El compromiso que debe contraer el Proponente debera
hacerse constar en una carta de compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que
se entiende prestado por la sola suscripcion del Anexo correspondiente del pliego de condiciones.
Este documento sera exigible para proponentes extranjeros.

e) PACO. El comité asesor y evaluador del proceso — Aspectos Juridicos realizar la respectiva
consulta en el Portal Anticorrupcion de Colombia- PACO.

f) Conflicto de Interés: El proponente debera diligenciar la declaracién de conflicto de intereses,
segun corresponda su naturaleza juridica.

7.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:
7.2.1. EXPERIENCIA ACREDITADA:
Criterio diferencial MIPYME:
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo
3 del Decreto 1860 de 2021, la CRC realiza la aplicacién del criterio diferencial para Mipymes
respecto del nimero de contratos a ser allegados por los proponentes para la acreditacion de la
experiencia, como se indica en el numeral 7.2.1 y conforme a los criterios de clasificacion

empresarial que son definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

Mipyme:
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Para efectos del presente proceso, de acuerdo con el Decreto 1860 de 2021, se entenderan como
Mipymes, la micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con los criterios establecidos
en el 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria
y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. Conforme a lo anterior, para la
acreditacion de la calidad de Mipyme, se debe allegar:

Certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo junto con la copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion, en el cual se
indique el tamaiio empresarial. La certificacion y el certificado de existencia y representacion legal
deben ser expedidos con una fecha maxima de sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del proceso de seleccion.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

A) Certificaciones para Empresa que su clasificacion empresarial corresponda a
Mipymes:

Maximo tres (3) certificaciones de contratos ejecutados y terminados a satisfaccién, de objetos
similares con el objeto del proceso, suscritos con Entidades Publicas y/o Privadas, las cuales
deberan cumplir con los siguientes lineamientos:

Las certificaciones deben contener como minimo la siguiente informacién:

a) Nombre o razon social del contratante

b) Nombre o razén social del contratista

c) Objeto del contrato que debe estar relacionados con el objeto del proceso.

d) Tiempo de prestacion del servicio, indicar fecha de inicio del contrato (dia/mes/afo) y fecha de
terminacion del contrato (dia/mes/ano)

e) Porcentaje de participacion en el Consorcio o Unidén Temporal, si la certificacion se expide para
un contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras (cuando aplique)

f) Valor del contrato, expresado en pesos colombianos.

g) Nombre y teléfono de la persona que certifica

h) Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificacion.

Se acepta como equivalente a la certificacién de cumplimiento de los contratos ejecutados, copia
de estos, siempre que se acompafien con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final y de
ellos se extracte toda la informacion requerida en los literales anteriores.

B) Certificaciones para Empresa que su clasificacion empresarial NO corresponda a
Mipymes:
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Maximo dos (2) certificaciones de contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, de objetos
similares con el objeto del proceso, suscritos con Entidades Publicas y/o Privadas.

Las certificaciones deberan ser expedidas por el funcionario o autoridad competente de la
respectiva entidad publica o privada y cumplir con los siguientes requisitos:

a. Razon social de la empresa o entidad contratante.

b. Nombre del Contratista.

c. Objeto del contrato o descripcion de las obligaciones relacionadas con el objeto del
presente proceso.

d. Tiempo de duracion en afnos y meses con fechas de inicio y de terminacién, de manera

gue se pueda establecer el tiempo de ejecucion.

Porcentaje de participacidn en el Consorcio o Unién Temporal, si la certificacion se expide

para un contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras.

Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos.

Constancia de recibido a satisfaccion por el contratante o que de la certificacion se infiera

el cumplimiento o ejecucion del contrato.

Fecha, firma y cargo de quien expide la certificacion.

Datos de contacto de la persona quien expide la certificacion, con el fin de corroborar la

informacion.

~F am

Se acepta como equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos ejecutados, copia
de estos, siempre que se acompaien con la respectiva acta de liquidacién, o de recibo final y de
ellos se extracte toda la informacion requerida en los literales anteriores.

Se tendran en cuenta para la evaluacion aquellas certificaciones que retnan la totalidad de los
requisitos exigidos en los presentes estudios. No obstante, lo anterior, la CRC podra verificar la
informacion contenida y podra solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las
certificaciones.

Este aspecto es objeto de verificacion, por tanto, si la oferta cumple todos los aspectos que
determinan los requisitos de experiencia, se evaluara como CUMPLE TECNICAMENTE. En caso
contrario se evaluara como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

No se aceptan auto certificaciones ni certificaciones expedidas por el o los otros miembros de
€onsorcios 0 uniones temporales.

La experiencia del proponente plural (union temporal o consorcio) corresponde a la suma de
experiencia que acredite cada uno de los integrantes del mismo. Por otra parte, cuando un
proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el
porcentaje de participacion.

No se permite acreditar la experiencia exigida en el presente numeral a través de la sociedad
matriz, filial o subsidiaria. La experiencia se aceptara de manera independiente para la casa matriz,
filial o subsidiaria.
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Solo se tendran en cuenta las experiencias que se consignen en el formato anexo; las cuales
deberan estar debidamente asociadas a cada uno requisitos habilitantes solicitados.

Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua original
junto con la traduccion oficial al castellano. La traduccién oficial debe ser el mismo texto
presentado.

NOTA 1: Certificaciones expedidas en el extranjero: Conforme a lo establecido en la Circular
Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente (CCE)3, las certificaciones expedidas en el
extranjero deben presentarse con el debido reconocimiento oficial.

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad
competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos en el presente proceso de
contratacion. Solo se exigira la legalizacion de acuerdo con la Convencidn de la Apostilla o la
legalizacion de documentos publicos otorgados en el extranjero. Este tipo de legalizacion no es
procedente para los documentos privados.

Ahora bien, se aclara, conforme a lo dispuesto en el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion version 01 Cdédigo CCE-EICP-MA-03 de fecha 24 de
noviembre de 2021 publicado por Colombia Compra Eficiente?, en relacion con las obligaciones en
materia de documentos otorgados en el extranjero lo siguiente:

Los documentos publicos y privados otorgados en el extranjero se presumen auténticos, por lo
tanto, no se debe solicitar su autenticacion, reconocimiento, presentacion personal o tramites
adicionales a los senalados en la Ley. Sin embargo, el régimen legal y la validez de los documentos
otorgados en el extranjero es diferente para documentos publicos y privados.

Para estos efectos, documentos publicos son aquellos

(i) que emanan de una autoridad o un funcionario relacionado con las cortes o tribunales de un
Estado, incluyendo los que expide un fiscal, un secretario de un tribunal o un portero de
estrado;

(i) documentos administrativos;

(iii) actos notariales;

(iv) certificados oficiales colocados en documentos firmados por personas a titulo personal, tales
como certificados oficiales que consignan el registro de un documento o que existia en una
fecha determinada y autenticaciones oficiales y notariales de firmas.

El Estado colombiano es parte de la "Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacion
para documentos publicos extranjeros”, la cual fue incorporada en el derecho interno mediante la
Ley 455 de 1998. Como consecuencia, para los documentos publicos otorgados en paises que sean

3 "De acuerdo con el numeral 5 del articulo 3 del Decreto 4170 de 2011, Colombia Compra Eficiente tiene competencia
para expedir circulares externas en materia de compras y contratacion publica. Las circulares externas proferidas por
Colombia Compra Eficiente son actos administrativos que contienen mandatos, orientaciones e instrucciones
que van dirigidas a las Entidades Estatales y al publico en general y son de obligatorio cumplimiento.”
(Negrilla fuera de texto)

4 '(..) el Manual, para todos los efectos, es una guia no vinculante y, en modo alguno, reemplaza o modifica los
Acuerdos Comerciales y las obligaciones que de alli se deriven para las Entidades Estatales.” (Negrilla fuera de texto)
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parte de dicha Convencion, no puede exigirse el requisito de legalizacion, sino solamente
su apostilla.
Para los documentos otorgados en paises que no sean miembros de la "Convencion sobre

la abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros” debera
exigirse la legalizacién de los documentos.

Los documentos privados expedidos en el exterior no requieren de legalizacién o apostilla, ni se
puede exigir requisito o tramite alguno para demostrar su validez o autenticidad pues se presumen
auténticos. Sin embargo, los documentos privados autenticados por un notario publico, o quien
haga sus veces, adquieren el caracter de documentos publicos y por tanto deberan apostillarse de
acuerdo con las normas que regulen la materia.

NOTA 2: Documentos en idioma extranjero: Conforme a lo establecido en la Circular Externa
Unica expedida por Colombia Compra Eficiente (CCE)°, los documentos en idiomas distintos al
castellano deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al
castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccion simple
y entregar la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién.

NOTA 3: Certificaciones presentadas en moneda extranjera: en caso de presentarse
certificaciones en moneda extranjera, debera realizarse la conversion a moneda legal colombiana,
utilizando para el efecto la tasa representativa del mercado (TRM) vigente en la fecha de
suscripcion del contrato. Adicionalmente el proponente debera expresar el valor del contrato en
términos de salarios minimos mensuales vigentes a la fecha de la firma. Para ello, debera dividir
el valor en moneda legal colombiana por el valor mensual del salario minimo mensual y aproximara
a un decimal. La informacion histdrica del salario minimo mensual en Colombia se encuentra
disponible en: https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/salarios y
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm, respectivamente.

NOTA 4: Actualizacion del monto de las experiencias: El proponente debera actualizar el
monto de cada una de las experiencias habilitantes y calificables por acreditar, de acuerdo con el
incremento del Indice de Precios al Consumidor (IPC), y reportar dicho valor a diciembre de 2021
utilizando la  serie  histérica del IPC con base 2018 disponible en:
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-
precios-al-consumidor-ipc

NOTA 5: En tratandose de contratos que hayan sido suscritos con la CRC, bastara con que el
proponente relacione el nUmero y afio del contrato en el Anexo correspondiente y no sera necesario
presentar la certificacioén del contrato respectivo.

7.2.2. CERTIFICACIONES

No se requieren certificaciones adicionales

7.2.3. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

5 Ibidem.
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El proponente debe indicar en la Carta de Presentacion de la propuesta o en documento aparte,
gue ha leido, entiende, acepta y cumplira todos los requerimientos y condiciones técnicas minimas
establecidas en el numeral "2.3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS - OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA “del presente estudio previo.

8. CRITERIOS DE PONDERACION O CALIFICACION:
8.1 PROPUESTA ECONOMICA

El ofrecimiento econdmico estara representado por el valor total ofertado INCLUIDO IVA, demas
impuestos, tasas y contribuciones que se causen con ocasién de la presentacion de la oferta, y
debera realizarse en la LISTA DE PRECIOS de la plataforma SECOP II.

El proponente debera ofertar el valor de los elementos, teniendo en cuenta lo siguiente:

1. El proponente deberd indicar el valor total, INCLUIDO EL IVA y todos los impuestos, tasas
y contribuciones a que haya lugar, sin condicionamiento alguno.

2. La propuesta econdmica debe presentarse en valores enteros.

3. Sera causal de RECHAZO cuando la propuesta supere el presupuesto oficial del presente
proceso de seleccion.

4. La propuesta econdmica, debera contemplar todos los costos directos e indirectos a que
haya lugar.

5. Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos
que genere el contrato.

6. La propuesta econdmica, NO estard sujeta a ajuste alguno durante el desarrollo del
contrato, razén por la cual, el proponente debera prever en su oferta los posibles
incrementos que se ocasionen, asi como los costos directos e indirectos.

7. La propuesta econdmica debe ser ofrecida por el tiempo de ejecucion del contrato
respectivo de forma responsable, y teniendo en cuenta el lleno de los requisitos técnicos
exigidos en el estudio previo.

8. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que
incurra al indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores
costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

La lista de precios debera diligenciarse simultdneamente con los requisitos habilitantes y técnicos
a través de la plataforma del SECOP II.

8.1.1 CORRECCIONES ARITMETICAS:
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista
un error que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido

erroneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en
la propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del
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IVA, asi: cuando la fraccion decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproximara por exceso al nimero entero siguiente del Peso y cuando la fraccion decimal
del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 vy lo indicado en el
articulo 2.2.1.24.2.17 del decreto 1082 de 2015, que fue adicionado con el articulo 3 del decreto
1860 de 2021, para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad de
condiciones, se deberan tener en cuenta las siguientes reglas sucesivas y excluyentes, y allegar el
0 los documentos que acrediten la regla de desempate a ser aplicada:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por
los Procesos de Contratacion de los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
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mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por
la oficina de la CRC del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el

certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
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conformacion es inferior a un (1) afno, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar
el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, v el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1)
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afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, deberda aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nomina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica estad constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Version No. 9 Aprobado por: Coordinacion Ejecutiva Fecha de vigencia:
10/04/2025



Informacion publica

S ESTUDIOS PREVIOS — SELECCION DE MINIMA CUANTIA | Cédigo: GCO-F-07

" DE REGULACION
DE COMUNICACIONES

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicidn
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal @) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afo
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido
bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo.

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Plblica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.
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PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 vy los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
S0Cios 0 accionistas.

Nota 1: Los documentos descritos en el presente numeral, que se pretendan hacer valer por los
proponentes en caso de un empate, deberan ser entregados con la propuesta, en todo caso no se
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

10. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA:
A continuacion, se relacionan las siguientes causales de rechazo de las ofertas asi:

1.Que el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de
contratacién; cuando se supere el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con
respecto al valor establecido para cada item del presupuesto oficial; cuando la forma de pago sea
por precios unitarios; o cuando el valor ofertado supere el presupuesto oficial de cada lote o grupo.

2.Cuando el PROPONENTE o alguno de los miembros que conforman la Unién temporal o Consorcio
se encuentren inmersos en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas
disposiciones constitucionales y legales vigentes.

3.Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural, presente o
haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion. (Por si o por
interpuesta persona).

4. Presentar la oferta extemporaneamente.

5.Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en la ley o
por la CRC.

6.Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.

Version No. 9 Aprobado por: Coordinacion Ejecutiva Fecha de vigencia:
10/04/2025




Informacion publica

vvaOMISIC')N )
" DE REGULACION
! DE COMUNICACIONES

ESTUDIOS PREVIOS — SELECCION DE MINIMA CUANTIA Codigo: GCO-F-07

: i ,
PROCESO GESTION CONTRACTUAL

7.Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incurso en
la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

8.Cuando el PROPONENTE o alguno de los miembros que conforman la Unién temporal o Consorcio
se encuentren inmersos en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los articulos 218,
342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio.

9.Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de
rango constitucional o legal.

10.Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del
contrato.

11.Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcién, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en los estudios previos. Solo
procede cuando la forma de pago sea por precios unitarios. No ofrecer el valor de un precio unitario
u ofrecerlo en cero (0) pesos.

12. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

13. Presentar las ofertas en fisico o por otro medio distinto a la plataforma SECOP II o a través de
mensaje o correo electrdnico, excepto las que se envien por correo electrénico, cuando se presente
una Falla General o Especifica de la plataforma, certificada por Colombia Compra Eficiente, de
acuerdo con el Protocolo de Fallas del SECOP II disponible en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-elsecop-ii.

14. No presentar oferta econdmica. Entregar la informacién de la propuesta econdmica en el sobre
que no corresponda.

15. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

16. Cuando la duracién de la persona juridica, union temporal o Consorcio es inferior a la duracion
del contrato y un (1) afio mas.

17. Cuando la oferta del Proponente Plural sea presentada desde cuentas de proponentes
singulares y viceversa.

18. Cuando existan inconsistencias en la informacion o documentos presentados con la propuesta
que no puedan ser aclaradas por el proponente, y que en consecuencia no permitan a la CRC hacer
una comparacion y evaluacion objetiva de las propuestas.

19. Cuando el proponente ejecute cualquier accion tendiente a influir o presionar a los encargados
de la evaluacion de las propuestas o la adjudicacion del contrato.

20. Cuando se compruebe colusién u otro tipo de confabulacién entre los proponentes.
21. Las demas senaladas en los presentes pliegos de condiciones y en la ley.
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NOTA 1: En caso de que la CRC emita un Adenda con anterioridad a la presentacion del cierre de
las ofertas, y el o los posibles oferentes hayan presentado y/o publicado su oferta con anterioridad
a la fecha y hora de la publicacién de la Adenda; la o las ofertas presentadas en ese lapso, deberan
volver a publicarlas después de publicada la Adenda a que haya lugar.

Lo anterior obedece a que, si bien la plataforma electronica y transaccional del Secop II, permite
la descarga y posterior evaluacion de los documentos presentados en la oferta; inhabilita
automaticamente la(s) oferta(s), presentadas en tal sentido para la adjudicacién del contrato, tal
como lo estipula la guia de CCE para presentacion de ofertas de los proveedores y de la cual se
deja evidenciado el enlace para la consulta a que haya lugar.

https://www.colombiacompra.gov.co/content/guia-para-presentar-ofertas-en-el-secop-ii

NOTA 2: En todo proceso de seleccién de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En
consecuencia, no podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de
documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y
que no constituyan los factores de escogencia establecidos por la entidad en el pliego de
condiciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, ndm. 4.

11. ANALISIS, TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNA(,'JI(')N DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Este punto se encuentra en la MATRIZ ANEXA.
12. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

Los estudios de riesgos en la presente contratacidn se encuentran identificados dentro del presente
proceso de seleccién, para lo cual la entidad solicitard la constitucion de las pdlizas que los
amparen.

Asi, para que proceda la ejecucion del contrato, el contratista debera constituir, a favor de la
Comision de Regulacién de Comunicaciones una garantia Unica, la cual podra consistir en una
garantia bancaria o en una pdliza de seguro que ampare:

e El cumplimiento general del contrato: Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los
perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del
contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) el pago del valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria. Por una cuantia equivalente al diez por ciento
(10%), del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y
diez (10) meses mas.

e La calidad de los bienes. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios
derivados de la deficiente calidad de los bienes. Por un valor equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato con una vigencia de diez (10) meses contados a partir
de la finalizacién del contrato.
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13. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con lo establecido en el "MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES ENPROCESOS DE CONTRATACION” CCE-EICP-MA-03 de Colombia Compra
Eficiente, "Las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos de Contratacion bajo el régimen
del Estatuto General de la Administracion Publica, no deben hacer este analisis en las modalidades
de seleccion de minima cuantia.”

14. PRESENTACION DE LA OFERTA EN LA PLATAFORMA ELECTRONICA SECOP II: Se
recuerda a todos los proponentes que, cada una de las actuaciones del presente proceso de
Seleccion de Minima cuantia, se llevaran a cabo UNICA Y EXCLUSIVAMENTE MEDIANTE LA
PLATAFORMA ELECTRONICA SECOP II; toda vez que, la CRC solicita tener en cuenta al
momento de enviar la oferta lo siguiente:

A. Todos los archivos deben venir en formato PDF.

B. La oferta debera ser cargada en orden y debidamente foliada.

C. En caso de que la Entidad no le sea posible encontrar los archivos que corroboran
cada uno de los criterios del proceso de seleccion la oferta sera calificada como NO
HABILITADA.

D. Cualquier comunicacidon enviada por un proveedor utilizando un procedimiento
distinto al de presentacion de ofertas no constituye una oferta y en consecuencia no
deberia ser tenida en cuenta como tal.

E. Los documentos adjuntos a la oferta de forma distinta a lo previsto en los Documentos
del Proceso y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP 1II
https://www.colombiacompra.gov.co/content/quia-para-presentar-ofertas-en-el-
secop-ii; no sera tenido en cuenta por la Entidad Estatal pues, en desarrollo de la Ley
527 de 1999, no hay una oferta y en consecuencia no podria ser evaluada. Tampoco
sera tenida en cuenta la oferta de un proponente plural presentado desde la cuenta
de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

F. En el evento de indisponibilidad de la plataforma tecnoldgica se deberd seguir el
procedimiento establecido por Colombia Compra. La Entidad en estos casos podra
prorrogar los plazos definidos en el pliego electrénico, de no poder realizar dicha
modificacién por la misma indisponibilidad, recibira los documentos de la oferta si se
cumplieron los requisitos de indisponibilidad en el siguiente correo electrénico:
contratacion@crcom.gov.co.

NOTA: En caso de que la CRC formule una Adenda con anterioridad a la presentacion del cierre
de las ofertas, y el o los posibles oferentes hayan presentado y/o publicado su oferta con
anterioridad a la fecha y hora de la publicacion de la Adenda; la o las ofertas presentadas en ese
lapso, deberan volver a publicarlas después de publicada la Adenda a que haya lugar.

Lo anterior obedece a que, si bien la plataforma electrénica y transaccional del Secop II, permite
la descarga y posterior evaluacion de los documentos presentados en la oferta; inhabilita
automaticamente la(s) oferta(s), presentadas en tal sentido para la adjudicacion del contrato, tal
como lo estipula la guia de CCE para presentacion de ofertas de los proveedores y de la cual se
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deja evidenciado el enlace para la consulta a que haya lugar.

https://www.colombiacompra.gov.co/content/guia-para-presentar-ofertas-en-el-secop-ii

15. RESERVA DE LA INFORMACION DE LAS PROPUESTAS

El articulo 74 de la Constitucién Politica dispone que “toda persona tiene derecho a acceder a los
documentos publicos, salvo los casos que establece /a ley’. De conformidad con la preceptiva
constitucional, los numerales 2° y 3° del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, disponen que todas las
personas interesadas en los procesos contractuales pueden conocer y controvertir los conceptos y
las decisiones que tomen las Entidades Publicas, y para ello pueden examinar los expedientes.

Por lo tanto, en caso de que el proponente considere que algin documento de su propuesta goza
de reserva legal, debera manifestarlo por escrito y soportarlo conforme a las normas que le brindan
tal caracter. En el evento que no se sefiale la norma especifica que le otorgue ese caracter, se
tendrad por no escrito el anuncio de la reserva. Esta situacion serd manifestada en la Carta de
Presentacion de la propuesta.

16. LIQUIDACION

La liquidacién del contrato objeto del presente proceso de seleccidn se realizara segun lo previsto
en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 dentro de los doce (12) meses siguientes a su terminacion y
deberd ser suscrita de manera conjunta con el supervisor del contrato

El presente analisis fue realizado por quienes suscriben el presente documento, con cuyo contenido
se comprometen dentro del ambito de sus respectivas competencias funcionales.

El presente analisis fue realizado por quienes suscriben el documento con cuyo contenido se
comprometen dentro del ambito de sus respectivas competencias funcionales.
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